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– в случае отчисления из Учреждения обучающегося, родителем (законным представителем) которого является член Комиссии, или увольнения работника – члена Комиссии.
7. В случае досрочного прекращения полномочий члена Комиссии в ее состав избирается новый представитель от соответствующей категории участников образовательного процесса в соответствии с п. 2 настоящего Положения.
8. В целях организации работы Комиссии избирает из своего состава председателя и секретаря.
9. Комиссия собирается по мере необходимости. Решение о проведении заседания Комиссии принимается ее председателем на основании обращения (жалобы, заявления, предложения) участника образовательных отношений не позднее 5 учебных дней с момента поступления такого обращения.
10. Обращение подается в письменной форме. В жалобе указываются конкретные факты или признаки нарушений прав участников образовательных учреждений, лица, допустившие нарушения, обстоятельства.
11. Комиссия принимает решения не позднее 10 учебных дней с момента начала его рассмотрения. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 3/4 членов Комиссии.
Лицо, направившее в Комиссию обращение, вправе присутствовать при рассмотрении этого обращения на заседании Комиссии. Лица, чьи действия обжалуются в обращении, также вправе присутствовать на заседании Комиссии и давать показания.
Для объективного и всестороннего рассмотрения обращений Комиссия вправе приглашать на заседания и заслушивать иных участников образовательных отношений. Неявка данных лиц на заседание Комиссии либо немотивированный отказ от показаний не являются препятствием для рассмотрения обращения по существу.
12. Комиссия принимает решение простым большинством голосов членов, присутствующих на заседании Комиссии.
13. В случае установления фактов нарушения прав участников образовательных отношений Комиссия принимает решение, направленное на восстановление нарушенных прав. На лиц, допустивших нарушение прав обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, а также работников Учреждения, Комиссия возлагает обязанности по устранению выявленных нарушений и (или) недопущению нарушений в будущем.
Если нарушение прав участников образовательных отношений возникли вследствие принятия решения Учреждением, в том числе издания локального нормативного акта, Комиссия принимает решение об отмене данного решения Учреждения (локального нормативного акта) и указывает срок исполнения решения.
Комиссия отказывает в удовлетворении жалобой на нарушение прав заявителя, если посчитает жалобу необоснованной, не выявит факты указанных нарушений, не установит причинно-следственную связь между поведением лиц, действия которого обжалуются, и нарушением прав лица, подавшего жалобу или его законного представителя.
14. Решение Комиссии оформляется протоколом.
Решение Комиссии обязательно для исполнения всеми участниками образовательных отношений и подлежит исполнению в указанный срок.
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MOPAAOK
CO3/1aHHMS, OPTAHH3ANMHA PadoThl, NPHHATHE PelleHHi KoMHCCHEH 110
YPeryJIMpoOBaHHUIO CIIOPOB MEKIY YIACTHHKAMH 00pa30BaTeIbHbIX
OTHONIEHH I H HX HCTIOJTHEHHH
B8 MBOY JIO «PaiioHHbI# HeHTP T0MOJIHHTEILHOr0 00pa30BaHHD)
MO «KypyMKaHCKHH pailoH»

1. B MyHAIMNAIEHOM OIODKETHOM 00pa3oBaTeIbHOM YUPEKIECHUH JIONOIHATESILHOTO 00-
pasopanus «PafOHHBIH IEHTP JONOTHATENLHOTO 00pa3soBaHMs MO «KypyMKaHCKHH panioH»
(nanee — YupexzeHue) pa3paboTaH M yCTAHOBJCH NOPANOK CO3[aHHs, OpraHu3allnk paboThl,
NPUHSTHS] ¥ HCIIOJHEHUS PEIICHUH Komucoueit (manee — Komuccus) 1o yperyJiupoBaHHUIO CIIO-
POB MEXLy y4aCTHUKaMU 00pa30BaTeIbHbIX OTHOIICHHH.

2. KOMUCCHS cO3JaeTcs B COOTBETCTBHHM CO cTaTheil 45 denepanbHoro 3akona ot 29 ne-
kaGpst 2012 r. Ne 273-®3 «O6 obpazoanuu B Poccuiickoit defepaluny B IENAX yperynposa-
HUSI Pa3HOITIACH MeXIy y4aCTHHKaMH 00pa3oBaTebHbIX OTHOLICHHH 110 BONPOCaM peannsa-
MY [IpaBa Ha 00pa3oBaHHe, B TOM YHCIIC B CIydasX BO3SHHKHOBCHMS KOH(JIMKTA UHTEPECOB II€-
JIATOTMYECKOr0 paGOTHHKA, BOTPOCAM TIPUMEHEHHS IOKATBHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB YHUPEsK/Ie-
Husl, 00)KATOBAHKS PELICHHUH O MPHMEHEHNH K 00YyYaroIMMCs TUCLIHILUIMHAPHOTO B3bICKAHHUSL.

3. KOMHCCHS co3/iaeTcsi B coctaBe 6 (IIeCTH) YIeHOB W3 PABHOTO YMCNIA NPECTaBHTENCH
pozuTereil (3aKOHHBIX MPEACTABUTENEH) HECOBEPIIEHHONIETHAX 00YHAIOIIMXCS | NPE/ICTaBUTE-
7€l pabOTHUKOB YUPEXKICHHH.

JleslerupoBaHne NPe/ICTABUTENEH yUaCTHHKOB 0Opa3OBaTEe/bHBIX OTHOIICHWH B COCTaB
KOMHCCHH OCYIIECTBISETCs Y IPABIISIOIIAM COBETOM H IIPOYCOIO3HBIM KOMHTETOM pPabOTHUKOB
YupexaeHHs.

CdhopmupoBanHbiii coctaB KoMuccHH 00BABISECTCS MPHKA30M IMPEKTOPA VYupexeHus.

4. Cpok noiHOoMo4ui Komuccuu COCTaBIIsSeT 1Ba roja.

5. Usnennl KOMHCCHE OCYIIECTBISIOT CBOIO JCSTETLHOCTh Ha O€3B03ME3/IHOM OCHOBE.

6. JlocpouHOE MpeKpalieHne MOTHOMOYUH YieHa KOMUCCHHI OCYIIECTBIISCTCS:

— HAa OCHOBAHMH JIMYHOTO 3asBieHus wieHa Komuccun 00 UCKITIOYCHUH U3 €r0 COCTaBa;

— 110 TpeboBanuio He MeHee 2/3 4neHoB KOMHCCHH, BEIPOKECHHOMY B NUCHbMEHHOH (opMe;




